FECHA:

14-03-2024
HOJA DE VIDA INDICADOR DE GESTION CODIGO
ALcALDA AYOR PG03-FO680
s
SEmnEARACE R TaT VERSION 3
Identificacién del Indicador
Cédigo del indicador 16 Fecha de 11/04/2024
aprobacion

Nombre del indicador

Porcentaje de cumplimiento de avance en MSPI para la vigencia en la SHDT

Objetivo del indicador

Medir el cumplimiento de los avances de los compromisos planeados para la vigencia, en la SDHT

Proceso asociado

Gestion Tecnolégica

Indicador asociado con:

Plan Operativo

Objetivo relacionado:

Establecer las actividades que estan contempladas en el Modelo de
Seguridad y Privacidad de la Informacién, propuesto por el Ministerio
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC para

dar cumplimiento al MSPI en la SDHT.

Objetivo estratégico que aporta

OES. Fortalecer dinmicas de innovacion y trabajo colaborativo por medio de herramientas tecnolégicas y una adecuada gestion de la informacién, en busca del mejoramiento de la
gestion institucional durante el cuatrenio

Caracterizacion del Indicador

Meta Indicador

Cumplir con el 100% de MSPI

Tipo de Indicador: | Eficacia ‘ Frecuencia de Medicion: Mensual
Unidad del indicador: | Porcentaje I
Formula para calcular el indicador: |
(Compromiso cumplido en cronograma / Compormiso planeado en cronograma para la vigencia ) * 100
Definicién de Variables:
Variable Descripcién o definicién Unidad
C Compromiso cumplido Valoracion del compromiso cumplido para la vigencia Porcentaje
CP Compromiso planeado Valoracion del compromiso planeado para la vigencia para la vigencia Porcentaje
Fuente de Datos: |
Variable Nombre
C Compromiso . . -
Sharepoint del proceso gestion tecnolégica
cumplido P P 9 9
CP Compromiso Plan de Accion Institucional de la vigencia
planeado
Programacion del indicador
ANO 2024
PROGRAMACION DEL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
INDICADOR
5,00% 10,00% 15,00% 30,00% 35,00% 45,00% 50,00% 65,00% 70,00% 75,00% 85,00% 100,00%
TIPO DE ACUMULACION Suma: Se programa los avances de un periodo, y para el siguiente incluye (o suma) los avances programados en periodos anteriores para el cumplimiento MSPI
LINEA BASE DEL INDICADOR 100% ‘ PERIODO DE LA LINEA BASE 2023
Responsable del indicador
Dependencia responsable Subsecretaria de Gestion Corporativa
Control de cambios del indicador
Version del indicador Fecha Descripcion del cambio
1 24/03/2022 Creaci6n del indicador
2 10/03/2023 Se mOdIfI.CO el _nombre del indicador, objetivo, formula eliminando la vigencia 2022 y dejando solo la
palabra vigencia.
Se ajusta la hoja de vida del indicador a la nueva version del formato agregando tipo de acumulacion, linea
3 11/04/2024 base, version y fecha de aprobacion.
Asi mismo, se ajust6 la meta aumentando hasta el 100%.
Seccion A
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