
Versión 2
Fecha de 

aprobación

Variable

Actividades 

ejecutadas

Actividades 

Planeadas

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

3% 8% 16% 21% 26% 40% 46% 55% 65% 81% 90% 100%

Proceso asociado

Objetivo estratégico que aporta

Gestión Talento Humano

Tipo de Indicador: Mensual

Desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento de las 

relaciones interpersonales, el sentido de pertenencia, el propósito 

de vida y el bienestar de los servidores públicos de la Secretaría 

Distrital del Hábitat para la vigencia.

Indicador asociado con: Plan Operativo Objetivo relacionado:

Nombre del indicador 

11/04/2024

Medir el cumplimiento de las actividades que están programadas en el Plan de Bienestar

5Código del indicador

Ejecución Plan Institucional de Bienestar

PROGRAMACIÓN DEL 

INDICADOR

AÑO

Caracterización del Indicador

Frecuencia de Medición:

Actividades Planeadas Cronograma de trabajo Plan de Bienestar Numérica

Plan de Trabajo Bienestar

Descripción o definición

Plan de Trabajo Bienestar/ soporte de las actividades ejecutadas

2024

Cumplir el 100% del Plan de bienestar

(Número de actividades ejecutadas / Número de actividades planeadas ) * 100 

Definición de Variables:

Meta Indicador

Subdirección Administrativa
Dependencia responsable 

PERIODO DE LA LÍNEA 

BASE 

Numérica

Variable

Eficacia

Identificación del Indicador

Objetivo del indicador 

OE5. Fortalecer dinámicas de innovación y trabajo colaborativo por medio de herramientas tecnológicas y una adecuada gestión de la información, en 

busca del mejoramiento de la gestión institucional durante el cuatrenio

Responsable del indicador

Fuente de Datos:

Nombre

Unidad del indicador: Porcentaje

Formula para calcular el indicador:

Actividades ejecutadas Número de actividades ejecutadas en el Plan de Bienestar

Unidad 

Programación del indicador

2023

TIPO DE ACUMULACIÓN Suma: Corresponde a los avances de un periodo, y para el siguiente incluye (o suma) los avances programados en periodos anteriores.

LÍNEA BASE DEL INDICADOR 100%

FECHA:

14-03-2024

CÓDIGO

PG03-FO680

VERSIÓN 3

HOJA DE VIDA INDICADOR DE GESTIÓN 

Control de cambios del indicador

Versión del indicador Fecha Descripción del cambio

2 11/04/2024

Se ajusta la hoja de vida del indicador a la nueva versión del formato agregando tipo de acumulación, 

línea base, versión y fecha de aprobación. Adicionalmente, se ajusta la fórmula de cálculo del 

indicador, estaba: " (Número de actividades ejecutadas / Número de actividades planeadas + número 

de actividades por demanda ) * 100" y quedó "(Número de actividades ejecutadas / Número de 

actividades planeadas) * 100"

Se elimina la variable "Actividades por demanda" y su definición.

1 24/03/2022 Creación del indicador

Sección A
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