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Cordial saludo, apreciada Secretaria, Gerentes y/o Directores de las entidades del Sector Habitat y demas miembros del comité,

En atencién al seguimiento realizado a la implementacion de las Politicas y dimensiones de MIPG en las entidades del sector, en
cabeza de la Secretaria Distrital del Habitat, nos permitimos enviar adjunto el informe consolidado MIPG para el segundo trimestre
2024, para su conocimiento. Es importante mencionar que este informe se consolida de acuerdo con los resultados enviados por las
entidades del sector.

En cada una de las dimensiones, las entidades planifican el trabajo en las politicas hasta cumplir el 100% proyectado para cada
vigencia.

Para las Entidades del Sector se tuvo el siguiente promedio, para cada dimension, indicando un porcentaje total para este reporte del
51,1%, lo cual denota el avance correcto como entidades del Sector.

Se relaciona a continuacion la informacion por cada Dimensién del Modelo.

INFORME MIPG

CVvP EAAB RENOBO UAESP SDHT PROMEDIO SECTOR
Talento Humano 50,0% 43,0% 33,3% 52,0% 49,0% 45,5%
Direccionamiento Estratégico 50,0% 54,0% 44,8% 50,0% 58,0% 51,4%
Gestion con valores para resultados 50,0% 43,0% 46,69 55,4% 35,0% 46,0%
Evaluaciéon de resultados 50,0% 100,0% 66,7% 50,0% 84,0% 70,1%
Informacion y Comunicacion 50,0% 24,0% 50,0% 40,8% 58,0% 44 6%
Gestion del Conocimiento 50,0% 31,0% 66,7% 50,0% 33,0% 46,1%
Control Interno 50,0% 33,0% 47,8% 50,0% 89,0% 54,0%

https://outlook.office365.com/mail/inbox/id/AAQKAGYxMDhjMWViLTecxO TctNDVmMZC04MzJjLWJKkMDVKkMjgwMjcxMQAQADMGhwD3IG1CtPRqC45t%. .. 1/4



3/8/24, 9:25 Correo: Kelin Julieth Galindo Bricefio - Outlook

Promedio sectorial por dimensiones
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A continuacion, se presenta el avance del sector por cada dimension:
DIMENSION TALENTO HUMANO:

Esta dimension presenta un Avance del 45,5% en promedio el cual se encuentra enmarcado dentro del rango de desempefio
esperado.

Talento Humano

» Caja de la Vivienda Popular, acorde al reporte entregado, la entidad de la Caja de la Vivienda Popular no presento retrasos,
generando el cumplimiento esperado para el presente reporte.

« Acueducto de Bogota, en su primera actividad, se programaron acciones en el marco de los planes del Decreto 612 de 2018 y
estén programadas para ejecutarse en el cuarto trimestre de la vigencia 2024. Lo cual conllevé a tener el avance en el 43%.

« RENOBO, presenta un avance del 33%, el cual se estructur6 con base en las capacitaciones adelantadas en la entidad y la
revision y ajuste de la Guia para tramite de denuncias por actos de corrupcion y/o existencia de inhabilidades, incompatibilidades y
conflictos de intereses.

* La UAESP, presenté un avance del 52%, cumpliendo con lo programado para el presente reporte.

» La Secretaria Distrital del Habitat, tuvo un avance del 49%, el cual se obtuvo de adelantar las actividades programadas, como
capacitaciones, gestion de temas de integridad, entre otras.

DIMENSION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION

Tiene un cumplimiento promedio sectorial del 51.4% con un comportamiento normal para alcanzar el 100%.

Direccionamiento
Estratégico y
Planeacién

En esta dimension, las entidades tuvieron un cumplimiento adecuado, acorde a la gestion programada, lo que conllevé a tener el
avance esperado para cada una de las entidades del Sector.
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Para el Caso de la Secretaria Distrital del Habitat y en el marco de la estructura del Plan de Desarrollo Distrital “Bogota Camina Segura
2024-2027”, la Secretaria Distrital del Habitat, cuenta con 17 metas, distribuidas en 4 Objetivos Estratégicos y 8 Programas que se
ejecutaran a través de 9 proyectos de inversion.

El 17 de julio del 2024 quedaron registrados 8 proyectos de inversion y 1 proyecto de inversion actualizado en las plataformas MGA,
SUIFP y SEGPLAN, para un total de 9 PI.

Las demas entidades reflejan progreso satisfactorio para el periodo en medicién, no se presentaron inconvenientes para la
implementacion de las actividades asociadas.

DIMENSION GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

Esta dimensién obtuvo un promedio sectorial del 46%, sin embargo, para las siguientes entidades no se obtuvo el valor esperado:

Gestion con valores
para resultados
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. Acueducto de Bogotd, presentd un avance del 43%, el cual obedecié a las actividades asociadas en el componente
ambiental, dado que no hay avance en la recarga de extintores.
o Secretaria de Habitat, present6 un porcentaje del 35%, en las actividades asociadas a la Dimension.

DIMENSION EVALUACION DE RESULTADOS

Con respecto a esta dimensiéon encontramos un promedio sectorial del 70.1% donde podemos ver que las diferentes entidades del
sector dieron cumplimiento a los objetivos propuestos. Remitieron los seguimientos o monitoreos programados en el periodo y no
presentaron inconvenientes durante la ejecucion.

Evaluacién de
resultados

DIMENSION DE INFORMACION Y COMUNICACION

En esta dimension, se presenta un promedio sectorial del 44.6%, en el cual se evidencia lo siguiente:

Informacién y
Comunicacidn

)
5

Para la entidad de UAESP, se present6 un avance de 40.75%, lo cual obedecié a los inconvenientes presentados en el cumplimiento del
plan de conservacion documental y del PINAR, el plan de mejoramiento se lleva con el archivo distrital.

Asi mismo, la actividad de la Politica de Gestién Documental se presenté un porcentaje de 11,5%, debido a al cambio de administraciéon
y nuevos lineamientos dados por la SAF para la contratacion, se establece cambiar de modalidad de convenio interadministrativo a
contratacion directa, se inicia nuevamente el procedimiento de elaboracidon de estudios previos para personal profesional por tal motivo
no se llevé a cabo la contratacion el primer semestre. Se realiza limpieza, ubicacién y mantenimiento de unidades de conservacion,
fumigacion y desratizacion de cajas y libros, en el marco del Sistema de Conservacién Documental

Para el Acueducto de Bogota, se tuvo un avance del 24%, dado que se programaron acciones en el marco de los planes del Decreto
612 de 2018, para ejecutarse a partir del segundo semestre.

DIMENSION DE GESTION DEL CONOCIMIENTO Y LA INFORMACION

Con respecto a esta dimension se refleja un promedio sectorial de 46,1%, en razén a ello todas las entidades del sector reflejan avance
segun lo programado para el corte de la presente vigencia.
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Gestion del Conocimiento
y la Innovacién

o

DIMENSION DE CONTROL INTERNO

Esta dimensién presenta un avance de 54%, el cual cumple las expectativas propuestas para el presente corte.

Control interno

‘ﬂr ©\

Al igual que las anteriores dimensiones, en esta se cumplieron las metas establecidas para el primer semestre del afio.

La Secretaria Distrital del Habitat, habia planteado realizar actividades para efectuar el disefio de la estrategia para la identificacion y
fortalecimiento del esquema de lineas de defensa y mapa de aseguramiento para la vigencia 2024, destacando un porcentaje de
cumplimiento del 89%.

la cual fue aprobada el 27 de marzo de 2024 -Es importante destacar que todas las entidades del sector rindieron los correspondientes
informes de ley dentro de los plazos establecidos y sin contratiempos, realizaron los monitoreos a los riesgos, los reportes de FURAG
2023 e indicaron que no se presentaron inconvenientes ni retrasos de acuerdo con lo programado para el periodo evaluado.

NOTA: Agradecemos para proximos reportes, verificar la informacién que se remite, de modo que sean claros y coherentes con el
periodo del seguimiento, la informacion debe ser cargada en el sitio web y son objeto de seguimiento por parte de la Secretaria
General.

Miembros del Comité, si tienen alguna observacion o sugerencia al respecto del Punto 8. Socializacién informe MIPG Sector Habitat -
Segundo trimestre 2024, daremos hasta las 11:30 am del dia de hoy 26 de julio.

Finalmente, con el propdsito de mantener la trazabilidad de la sesidn, agradezco responder sobre este correo.

Asi las cosas, quedamos al tanto de sus respuestas.

Atentamente,

SECRETARIA DEL

HABITAT

"Antes de imprimir este mensaje, compruebe que es necesario hacerlo. Una tonelada de papel implica la tala de 15
arboles y el consumo de 250 mil litros de agua. EI medio ambiente es compromiso de TODOS. "

Q00006
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Caja de vivienda popular- CVP 50%

Empresa de Acueductoy 43%
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Empresa de Renovacion y 33 3%
Desarrollo Urbano — RENOBO 270

Unidad Administrativa Especial de 5%
Servicios PUblicos - UAESP ©

Secretaria Distrital del Habitat -SDHT  49%

Caja de vivienda popular- CVP 50%

Empresa de Acueductoy 54%
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Servicios PUblicos - UAESP ©

Secretaria Distrital del Habitat ~SDHT  58%

44,8%

Gestion con valores
para resultados
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Evaluacion de
resultados

Avance del proceso de adopcion y ejecucion de
dimensiones MIPG - Entidades Sector Habitat
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Avance del proceso de adopcion y ejecucion de
dimensiones MIPG - Entidades Sector Habitat

Informacion y
Comunicacion
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