SECRETARIA DI.STRU'JQL DEL HABITAT
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PAYRIMONIO
A 31 DE DICIEMERE DE 2012

{Cifras en Miles de Pesos)
Saldo del patrimonio a Diciembre 31 de 2011 9.598.238
Variatignes patrimoniales durante el afio 2012 15.635.579
Saldo del patrimonio a Diciembre 31 de 2012 25.133.817
DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES ANO 2012 AND 2011 VARIACION
INCREMENTOS
3105 CAPITAL FISCAL 64,5695.059 54.880.373 5.688.636
3110 RESULTAD{ DEL EJERCICIO -43.534.004 -44.474.079 540.075
3115 SUPERAVIT POR VALORIZACION 251841 203.893 o
3117 SUPERAWIT POR EL METODBO DE PARTICIPACION PATRIMONIAL o o 0
3120 SUPERAVIT POR DONACIGN 0 S5.610 0
3125 PATRIMONIO PUBLICO INCORPORADQ 4.733.067 259.441 4523.626
3128 PROVISIONES, AGOTAMIENTO, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES {DB) -536.146 -1.517.000 980.854
3140 PATRIMONIO DE ENTIDADES EN PROCESQS ESPECIALES 0 a a
TOTAL INCREMENTOS 15.733.241
DISMINUCIONES
3105 CAPITAL FISCAL 54.565.059 54.880.373 [
3110 RESULTADO DEL EIFRCICIO -43.934,004 44.474.079 0
3115 SUPERAVIT POR VALORIZACION 251,841 293.893 {42.052)
3117 SUPERAVIT POR EL METODO DE PARTICIPACION PATRIMONIAL 0 o] 0
3120 SUPERAVIT POR DONACION 0 55.610 {55.610)
3125 PATRIMONIC PUBLICO INCORPORADO 4.783.067 259.41m 0
3128 PROVISIDNES, AGOTAMIENTO, DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES {DB) -536.146 -1.517.000 0
3140 PATRIMONIO DE ENTIDADES EN PROCESOS ESPECIALES ] o 0
TOTAL DISMINUCIONES -97.662
PARTIDAS SIN VARIACION
3105 CAPITALFISCAL 64.569.059 54.880.373 ]
3110 RESULTADO DEL EJERCICIO -43.934.004 -44.474.07% )]
3115 SUPERAVIT POR VALORIZACION 251,841 293,893 o
3117 SUPERAVIT POR EL METODO DE PARTICIPACION PATRIMONIAL 0 0 [\
3120 SUPERAVIT POR DONACION 0 55.610 0
3125 PATRIMONIO PUBLICO INCORPORADD 4,783.067 255.441 0
3128 PROVISIONES, AGOTAMIENTG, DEPRECIACIQNES Y AMORTIZACIONES (DB) -536.146 -1.517.000 o
3140 PATRIMONIO DE ENTIDADES EN PROCESOS ESPECIALES o 0 0
TOTAL PARTIDAS SIN VARIACION 0
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